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ANNEXE 4
CONDITIONS FAVORABLES MAÇON.NE

AVRIL 2022



Maçon.ne – Ouvrier.ère construction gros-œuvre – aide-maçon.ne  

A. Eléments/conditions favorables à la formation triale 
 
Afin de permettre d’optimaliser le parcours de formation des élèves, les partenaires peuvent 
rassembler/combiner des éléments favorables, selon les possibilités : 
 

1. Centre de Compétences/Centre de Technologie Avancée 
 

Organisation du VCA pour les élèves 
 Programmation de formations pour les enseignants de l’école concernée selon les besoins 

exprimés par l’école  

 Contact formateur – enseignant permettant de préparer la formation des élèves en centre 

 Communication, à l’enseignant.e/chef.fe d’atelier de la liste des prérequis nécessaires à la 
formation en Centre de formation (CDC/CTA) 

 Organisation de l’épreuve intégrée (4jrs) 

 Formations sécurité à la demande en entreprise ou en école (min. 10 élèves et professeur 
accompagnant) 

 Programmation concertée des formations en année -1 (dans la mesure du possible)  

 

 

2. Entreprise 
 

 Participation au jury de qualification pour 1 ou plusieurs épreuves (à déterminer à l’avance)       

 Participation au programme d’immersion en entreprise pour enseignants, Entr’Apprendre 
(www.entrapprendre.be ), … 

 Organisation, en jour 1 du stage, d’une « journée d’intégration », comprenant un axe relatif à la 
sécurité au travail (obligation légale) et un axe relatif à l’accueil au sein des équipes, une rencontre 
avec le service RH et la découverte des locaux, …  

 Formation du tuteur.trice ou maître de stage (module Coach the Coach,…) 

 
3. Etablissement scolaire 

 

Participation au programme d’immersion en entreprise pour enseignants, Entr’Apprendre 
(www.entrapprendre.be ) 

 Favoriser l’accès au VCA et autres formations sécurité de base (BA5), tant pour les élèves que 
pour leurs enseignants 

 Etablissement d’une collaboration étroite avec le référent stages au sein de l’entreprise (suivi de 
l’élève, échanges informels réguliers,…)  

 Participation d’un/des enseignants de l’OBG aux formations au sein du CTA/CDC 
 Contact formateur – enseignant permettant de préparer la formation des élèves en centre 

 Prévoir, avant la formation en CF, une préparation des élèves au regard des prérequis nécessaires 
adressés par le CF 

 Participation à l’épreuve sectorielle 

 



Maçon.ne – Ouvrier.ère construction gros-œuvre – aide-maçon.ne  

 

4. Fédérations sectorielles 
 Introduction à l’utilisation de la bibliothèque en ligne « Building Your Learning »  

 Expertise « métier »  
 Collaboration avec un.e conseiller.ère en insertion de Constructiv pour soutenir la transition vers 

l’emploi  

 Prime complémentaire « entreprise » pour les élèves ayant signé un contrat d’alternance (CCW et 
entreprise) 

 



ANNEXE 5
CONDITIONS FAVORABLES TMSAI

AVRIL 2022



Technicien.ne de maintenance des systèmes automatisés industriels  

Eléments/conditions favorables à la formation triale 
 
Afin de permettre d’optimaliser le parcours de formation des élèves, les partenaires peuvent 
rassembler/combiner des éléments favorables, selon les possibilités : 
 

1. Centre de Compétences/Centre de Technologie Avancée 
 

Organisation du BA5 pour les élèves 
 Programmation de formations pour les enseignants de l’école concernée selon les besoins 

exprimés par l’école  

 Contact formateur – enseignant permettant de préparer la formation des élèves en centre 

 Communication, à l’enseignant.e/chef.fe d’atelier de la liste des prérequis nécessaires à la 
formation en Centre de formation (CDC/CTA) 

 Organisation de l’épreuve intégrée (4jrs) 

 Formations sécurité à la demande en entreprise ou en école (min. 10 élèves et professeur 
accompagnant) 

 ……………………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………… 

 

2. Entreprise 
 

 Participation au jury de qualification pour 1 ou plusieurs épreuves (à déterminer à l’avance)       

 Participation au programme d’immersion en entreprise pour enseignants, Entr’Apprendre 
(www.entrapprendre.be )  

 Organisation, en jour 1 du stage, d’une « journée d’intégration », comprenant un axe relatif à la 
sécurité au travail (obligation légale) et un axe relatif à l’accueil au sein des équipes, une rencontre 
avec le service RH et la découverte des locaux, …  

 ……………………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………… 
Entreprise, via ses organisations sectorielles ou partenaires 

 Module hygiène (Alimento/Fevia) 

 Epreuves sectorielles et soutien à la préparation  

 Expertise « métier »  
 ……………………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 
 

 

 

 



Technicien.ne de maintenance des systèmes automatisés industriels  

 

 

3. Etablissement scolaire 
 

Participation au programme d’immersion en entreprise pour enseignants, Entr’Apprendre 
(www.entrapprendre.be ) 

 Favoriser l’accès au VCA et autres formations sécurité de base (BA5), tant pour les élèves que 
pour leurs enseignants 

 Etablissement d’une collaboration étroite avec le référent stages au sein de l’entreprise (suivi de 
l’élève, échanges informels réguliers,…)  

 Participation d’un/des enseignants de l’OBG aux formations au sein du CTA/CDC 

 Inscription des élèves à la Technifutur Academy 
 Contact formateur – enseignant permettant de préparer la formation des élèves en centre 

 Prévoir, avant la formation en CF, une préparation des élèves au regard des prérequis nécessaires 
adressés par le CF 

 Participation à l’épreuve sectorielle 

 ……………………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………… 
 

 

    

Rem : cette liste peut être complétée/adaptée. Elle s’inscrit dans le cadre des 9 recommandations 
école-entreprise pour des parcours métiers renforcés, de la Fondation pour l’Enseignement.  
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EXAMENS Examens
REVISIONS Périodes de révisions

CQ
Epreuves de 

qualification
Stage T1
Stage T2
Stage T3
AA Autres Activités
CTA

CDC

UAA1: Pose système égouttage/drainage

UAA5: implanter/fondation
UAA2: Coffrage/feraillage/bétonnage simple

UAA6: Maçonnerie bloc/pose plancher
UAA3: Pose isolation sur mur
UAA4: Maçonnerie collée
UAA7: Parement au mortier
VCA

Légende

Stages 

Formation en Centre de 
Formation (CTA/CDC)

Dénomination des UAA 
ou Fonctions
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